Wir dienen der Gesellschaft. Wir héren den Menschen zu. Wir stehen fur lebendige Demokratie und
solidarisches Zusammenleben. Wir bieten mit unseren unabhangigen Angeboten allen Menschen in
Baden-Wirttemberg und Rheinland-Pfalz Orientierung, Heimat und Geborgenheit.

Der Sudwestrundfunk sucht

3 Senior Operators (w/m/d) in der Abteilung
Playout- und Media Operations Center

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL

Du bist als Operator zustandig flr die ARD-Sen-
deabwicklung Std-West fir mehrere 6ffentlich-
rechtliche Fernsehprogramme und kimmerst
dich um das Streaming von Live-Events zu ver-
schiedenen Webseiten und Social Media

Du bist verantwortlich fiir einen stérungsfreien
Sendebetrieb und die Betriebssicherheit in der
Fernseh-Sendeabwicklung

Du unterstitzt den Bereich bei der Weiterent-
wicklung der Workflows und der Umsetzung
neuer programmlicher Anforderungen

Du hilfst bei der Betreuung und Pflege der einge-
setzten Systeme und stehst den Programm- und
Produktionsbereichen als kompetente An-
sprechperson zur Verfigung

Du arbeitest bei der Einflihrung neuer IT-basier-
ter Dienste und Workflows mit

Du hast ein abgeschlossenes Studium der Medien-
oder Nachrichtentechnik oder eine vergleichbare
Ausbildung und verfligst iUber mehrjahrige einschla-
gige Berufserfahrung

Du hast eine eigenverantwortliche, engagierte und
strukturierte Arbeitsweise

Du kennst dich mit Broadcasttechnik, Netzwerk-
technik und verschiedenen File- und Codec-Tech-
nologien aus

In neue Soft- und Hardware arbeitest du dich
selbststandig ein

Du kennst die Produkte des SWR auf den unter-
schiedlichen Plattformen

Stillstand ist keine Option fir dich, denn du arbei-
test schnell, prazise und willst dich standig weiter-
entwickeln

Schichtdienst und Wochenendarbeit stellen kein

Problem flir dich dar

ECKDATEN

Ausschreibungsnummer 114-2025

SWR Laufbahn Ingenieur / Ingenieurin (w/m/d)
Eintrittsdatum 1. Juni 2025

Beschéftigungsart Festanstellung

Standort Baden-Baden

Kontakt im Personalmanagement Christian Hergenréther, christian.hergenroether@SWR.de

WAS WIR BIETEN

Zeitgemale, lebensphasenorientierte Arbeitszeit-, Arbeitsort- und Zeitkontenmodelle sowie weitere attraktive
Rahmenbedingungen begleiten und férdern den interessanten und vielseitigen beruflichen Werdegang unserer
Beschaftigten. Was der SWR als Arbeitgeber zu bieten hat, haben wir hier libersichtlich zusammengestellt.

Die Stelle ist teilbar.

VIELFALT IM SWR

Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Mannern und fordert daher Frauen
auf, sich zu bewerben.

Wir sind Unterzeichner der ,Charta der Vielfalt” und fordern die Vielfalt in unserer Belegschaft. Jede Bewerbung
ist bei uns willkommen, unabhangig von Geschlecht, kultureller oder sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung,

Alter, sexueller Orientierung oder einer Behinderung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

JETZT ONLINE BEWERBEN



https://www.swr.de/unternehmen/karriere/berufserfahrene/benefits-swr-102.html
https://bewerberportalng.swr.de/persis/public?fn=lang&action=change&switchonly=1&lang=950&redir=(BE(P2ZuPWJtLmpvYnMuZm9ybSZwcm9qZWN0SUQ9OTY0NjY0OTg5JmNvbmZpZ0tleT0oQkUoU1c1MFpYSnVaWFEoMSZyZWZlcnJlcj1TV1JfSG9tZXBhZ2U(1

